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INTRODUCCION

El Plan Curricular Institucional es una herramienta estratégica que organiza y orienta las
acciones pedagogicas del Colegio Versalles, alinedndose con los objetivos del Proyecto
Educativo Institucional (PEl) y los lineamientos del Ministerio de Educacion para 2025. Este
documento prioriza aprendizajes esenciales e integradores, promoviendo una formacién
inclusiva y de calidad.

A partir de 2025, se implementard una metodologia innovadora inspirada en el Modelo
Educativo de la Escuela de Sadako en Barcelona, tras una pasantia realizada por el equipo
de gestion y docentes en 2024. Esta propuesta, centrada en la participacién activa, el
trabajo colaborativo y la educacién emocional, se aplicard en los niveles de kinder a 2°
basico para fomentar un desarrollo integral desde las primeras etapas escolares.

En marzo se realizard una evaluacidon diagndstica interna, complementada con el
Diagndstico Integral de Aprendizaje (DIA), para identificar fortalezas y necesidades, y ajustar
estrategias pedagodgicas basadas en evidencias.

Este Plan también aborda los desafios surgidos tras la pandemia de COVID-19, como el
rezago en habilidades fundamentales, las brechas en equidad educativa y el impacto
socioemocional, consolidando una trayectoria pedagdgica basada en los valores del PEl y la
reactivacion de aprendizajes.

Finalmente, busca ofrecer a estudiantes, padres y apoderados una visidon clara de las
experiencias de aprendizaje en cada nivel educativo, garantizando una educacién
pertinente y de excelencia.
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OBJETIVOS ANUALES

OBJETIVO GENERAL

Fomentar el desarrollo integral de los estudiantes mediante una educacién inclusiva y de
calidad, centrada en fortalecer actitudes, habilidades y conocimientos que impulsen su
crecimiento personal y académico. Este enfoque promueve la participacion activa, el
trabajo colaborativo, la gestién emocional y la construccién de valores, brindandoles
herramientas para integrarse plenamente en la sociedad y construir un proyecto de vida
significativo.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Estimular la imaginacidn y la curiosidad de los estudiantes a través de actividades activas
y participativas, propias de los primeros niveles educativos, que favorezcan la construccién
de aprendizajes significativos y duraderos, sentando bases sdlidas para su desarrollo
integral.

Fortalecer el pensamiento critico, libre y creativo, promoviendo un entorno de respeto y
didlogo donde los estudiantes puedan expresar auténticamente sus ideas, creencias y
convicciones, contribuyendo a su desarrollo personal y social.

Impulsar el desarrollo integral en los ambitos cognitivo, socioafectivo y ético, fomentando
actitudes positivas hacia el arte, la cultura y la investigacion, con el propdsito de potenciar
la creatividad, la produccién cultural y la capacidad para resolver problemas de manera
innovadora.

Desarrollar competencias interculturales en los estudiantes, promoviendo el rescate, la
revitalizacién y el fortalecimiento de las lenguas y culturas indigenas, y fomentando la
valoracion del patrimonio ancestral como base para la convivencia inclusiva y respetuosa.

Fomentar el uso critico y responsable de las Tecnologias de la Informacién y la
Comunicacion (TIC), desarrollando en los estudiantes habilidades para identificar, evaluar
y utilizar recursos de manera efectiva, consolidando competencias tecnolégicas que les
permitan adaptarse a un mundo en constante cambio y continuar aprendiendo a lo largo
de su vida.
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ENFOQUE EDUCATIVO

El Colegio Versalles se compromete con una educacién integral e inclusiva que fomenta el
desarrollo pleno de cada estudiante, respetando sus particularidades y potenciando sus
actitudes, habilidades y conocimientos. Nuestra propuesta educativa combina tradicién e
innovacion, garantizando una formacién académica de calidad y socialmente responsable,
gue prepara a los estudiantes para enfrentar los desafios del presente y contribuir

activamente a la sociedad.

Actualizacion Curricular e Innovacion Pedagogica

En el Colegio Versalles, la actualizacidn curricular es un proceso continuo que enriquece los
contenidos establecidos por el Ministerio de Educacion con actividades innovadoras
disefiadas para responder a las necesidades de los estudiantes y la comunidad escolar. Este
enfoque garantiza una propuesta curricular flexible, pertinente y orientada hacia la
excelencia académica.

A partir de este afio, el Colegio Versalles ha comenzado a implementar una innovacion
pedagdgica basada en la metodologia de la Escuela de Sadako en Barcelona, desarrollada
tras una pasantia realizada por el equipo de gestidn y docentes en noviembre de 2024. Esta
metodologia, disefiada para los niveles de kinder a 2° basico, fomenta la participacion
activa, el aprendizaje colaborativo, la educacidon emocional y la gestién de las emociones.
Con este enfoque, el aula se convierte en un espacio de aprendizaje significativo y vivencial,
qgue integra el desarrollo personal con el académico, promoviendo conocimientos mas
profundos, duraderos y relevantes para los estudiantes.

Para garantizar su efectividad y relevancia, nuestra practica curricular se evalia de forma
continua. Los ajustes necesarios se realizan basados en evidencias pedagdgicas, asegurando
gue cada estudiante reciba una educacion inclusiva, integral y de calidad, preparada para

responder a los desafios del presente y las demandas del futuro.

Excelencia Académica y Evaluaciéon Formativa
La excelencia académica se sustenta en un proceso constante de evaluacién y actualizacién
de nuestras practicas pedagdgicas. Utilizamos indicadores de logros propios y externos para

monitorear los avances individuales y colectivos de los estudiantes. Adema3s, trabajamos
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sistematicamente con el cuerpo docente a través de acompafiamiento y observacion de
aula, evaluando cualitativamente las prdacticas pedagdgicas en un modelo centrado en el
aprendizaje.

Este afio, reforzamos nuestro enfoque en la evaluacién formativa y cualitativa, respetando
los ritmos individuales de los estudiantes. A través de estrategias de retroalimentacién y
acompanamiento personalizado, garantizamos que cada estudiante reciba el apoyo

necesario para alcanzar su maximo potencial.

Educacién Integral y Atencién a la Diversidad

Nuestra practica educativa abarca todas las dimensiones del desarrollo humano: cognitiva,
socioafectiva, ética, artistica y espiritual. Atendemos a la diversidad presente en el aula,
reconociendo las distintas capacidades, intereses, ritmos de desarrollo y contextos
socioculturales de cada estudiante. Este enfoque busca potenciar los talentos y habilidades
individuales en un ambiente inclusivo, respetuoso y motivador, donde se valore la riqueza

de las diferencias y se promueva una educacion significativa y personalizada.

Rol de la Comunidad Escolar
El Colegio Versalles valora la participacion activa de estudiantes, familias, docentes y
asistentes de la educacidn como agentes esenciales en el proceso educativo. El curriculo se

enriquece con las inquietudes y propuestas de la comunidad, generando un espacio cultural

y reflexivo que integra experiencias significativas de encuentro y didlogo con otras fuentes

de conocimiento. Las familias, en particular, desempefian un rol fundamental al colaborar
en la toma de decisiones educativas y contribuir al fortalecimiento de los valores de la

institucion.

Educacidn para la Paz y el Desarrollo Humano

Educamos para un futuro mas humano, consciente y responsable, fomentando valores
como el amor, la solidaridad, el respeto y la responsabilidad. Estos principios guian nuestro
trabajo diario, formando estudiantes capaces de contribuir como agentes de cambio
positivo en la sociedad.

Reconocemos que cada estudiante es Unico, con un mundo particular que debe ser valorado

y guiado a través del cuidado, el acompafiamiento y la observacién constante de docentes
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y familias. Este enfoque permite un desarrollo pleno y armonioso de los talentos,

habilidades y dones de cada nifio y nifia.

Nuestro enfoque educativo promueve un desarrollo integral que abarca las dimensiones

fisica, social, afectiva, emocional, cognitiva, artistica y espiritual, en un ambiente de respeto

y motivacion. A través de la innovacidon pedagdgica, la atencidon a la diversidad vy la

participacién activa de la comunidad, garantizamos un proceso educativo significativo que
permite a nuestros estudiantes crecer como seres humanos felices, auténomos vy

comprometidos con su entorno social.
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PRIORIZACION CURRICULAR

El Mineduc puso a disposicion del sistema educativo el Plan de Reactivacion Educativa
(Mineduc, 2023), que tiene como objetivo impulsar una respuesta integral y estratégica a
las necesidades educativas y de bienestar socioemocional que han emergido en las
comunidades escolares durante la pandemia, articulando recursos y politicas en
dimensiones prioritarias. (Mineduc).

Figura 1. Ejes del Plan de Reactivacion Educativa

FORTALECIMIENTO Y REVINCULACION Y
ACTIVACION DE APRENDIZAJES TRAYECTORIAS EDUCATIVAS

Orientado a atender integral- Favorece la accion pedagogica Orientado a implementar un sis-

mente los aspectaos de convi- de las comunidades, poniendo a tema de acompanamiento a las

vencia, equidad de género y disposicidon recursos y estrate- y los estudiantes, que permita

salud mental en las comunida- gias curriculares y pedagogicas la continuidad de trayectorias

des educativas. pertinentes, integrales y contex- educativas integrales.
tualizadas.

Fuente: Mineduc, 2023

ACTUALIZACION DE LA PRIORIZACION CURRICULAR PARA LA

REACTIVACION INTEGRAL DE APRENDIZAJES

La Actualizacion de la Priorizacién Curricular 2023-2025 se enmarca en la politica "Seamos
Comunidad" y es fundamental para la Reactivacién Integral de Aprendizajes. Esta
actualizacion mantiene la flexibilidad y autonomia de las escuelas, permitiendo la
contextualizacion y adaptacion del curriculo a las realidades de cada territorio vy
establecimiento. (Curriculum Nacional)

La actualizacion de la Priorizacion Curricular corresponde a un proceso técnico-curricular
que prioriza, clasifica y promueve la integracion de los aprendizajes definidos en el

curriculum vigente.

Figura 2: Proceso de Priorizacion Curricular
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y

Fuente: Elaboracion Propia
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Los principios que sustentan esta actualizacidn son:

Figura 3: Principios orientadores de la Actualizacion de |a Priorizacion Curricular
Bienestar, Convivencia y
Salud Mental: Enfatiza la
Convivencia,
Bienestar y importancia del entorno
Salud Mental
emocional y social en el

proceso de aprendizaje.

Gestion del - . ..
curriculum bl Contextualizacion:
priorizado .
Adapta los contenidos
educativos a las
particularidades culturales
Fuente: Elaboracion Propia

y territoriales de cada
comunidad.

Profesionalidad Docente: Reconoce y fortalece el rol fundamental de los docentes en la
implementacién efectiva del curriculo.

Integracion de Aprendizajes: Promueve una visidn holistica del conocimiento, articulando
habilidades, conocimientos y actitudes de manera coherente. (Curriculum Nacional)

CATEGORIAS DE CLASIFICACION CURRICULAR

La Actualizacion de la Priorizacién Curricular para la Reactivacion Integral de Aprendizajes
fomenta una gestion curricular flexible y contextualizada, basada en evidencias evaluativas
de cada comunidad educativa. Organiza los objetivos de aprendizaje en tres categorias
principales, facilitando la integracion y adaptacion de los aprendizajes seglun las
necesidades locales.

Aprendizajes Basales: Los OA son aprendizajes clave que forman la base para el desarrollo

de trayectorias formativas en cada asignatura y nivel. Estos objetivos aseguran la
progresion, articulacién entre niveles, y la integracién de conocimientos, ademas de
abordar temas socialmente relevantes.

Aprendizajes Complementarios: Fortalecen y profundizan los aprendizajes basales,
permitiendo su integraciéon y articulacion dentro y entre asignaturas. Su incorporacién
facilita una gestién curricular flexible, promoviendo practicas de ampliacion,
complejizacion, adaptacion e innovacidn que enriquecen las trayectorias formativas.

Aprendizajes Transversales: Los OAT vinculados a convivencia, bienestar, salud mental y
formacion ética, se integran en la gestion curricular en linea con la politica "Seamos
Comunidad". Estos objetivos, aunque transversales, pueden incorporarse como elementos
integradores en la planificacidn educativa.
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GESTION CURRICULAR PARA LA RECUPERACION Y PROFUNDACION DE
APRENDIZAJES

La gestién de la Priorizacion Curricular actualizada se basa en la articulacidon de Aprendizajes
Basales, Complementarios y Transversales dentro y entre asignaturas, para garantizar
trayectorias formativas coherentes. Este enfoque se desarrolla a través de:

¢ Integracion intradisciplinar: Combina Aprendizajes Basales y Transversales con
Complementarios dentro de una misma asignatura.
Integracion interdisciplinar: Relaciona Aprendizajes Basales y/o Transversales con
Basales y/o Complementarios de otras asignaturas.
Integracion de aprendizajes de cursos anteriores: Permite reactivar aprendizajes
clave de afios previos, segun las necesidades identificadas en el diagndstico, para
fortalecer la continuidad de las trayectorias formativas.

Esta integracion promueve tanto el desarrollo de aprendizajes profundos como la
reactivacion de conocimientos esenciales, atendiendo a las necesidades formativas de los
estudiantes dentro de un curso o entre distintos niveles educativos.

Figura 5: Integracion de Aprendizajes

FINALIDAD MODALIDAD

Para el desarrollo de Intradisciplinar
aprendizajes profundos Interdisciplinar

Para la reactivacion Intradisciplinar
integral de aprendizajes Interdisciplinar

Fuente: Elaboracion Propia

Los objetivos de aprendizaje basales deben integrarse con las habilidades y actitudes
propias de cada asignatura para promover el desarrollo de conocimientos, disposiciones y
valores. Esto requiere que el profesorado reflexione sobre la integraciéon de aprendizajes,
sin limitarse a una metodologia especifica, desarrollando un curriculo contextualizado. En
linea con los principios de contextualizacién y profesionalidad docente, se sugieren
preguntas orientadoras para apoyar la planificacion de la ensefanza.

La evaluacion es clave para analizar y ajustar la planificacién de aprendizajes, utilizando la
informacién obtenida para tomar decisiones curriculares y pedagdgicas que movilicen los
aprendizajes de los estudiantes. En el aula, las y los docentes emplean evaluacion formativa
y sumativa para recoger evidencias del aprendizaje, lo que permite monitorear, acompafiar,
retroalimentar y profundizar los procesos educativos.
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La normativa vigente, como el Decreto 67/2018, otorga autonomia a los establecimientos
para definir procesos evaluativos segun criterios pedagégicos y curriculares, considerando
aprendizajes previos, intereses y necesidades de los estudiantes. Para la educacion de
adultos, se aplican las disposiciones del Decreto Exento N2 2169/2007, modificado por el
N2 36/2018.

La evaluacién externa, como las pruebas DIA, complementa la informacién obtenida en el
aula, facilitando la identificacién de desafios de aprendizaje y la realizacién de adecuaciones
contextuales. Asi, la Actualizacién de la Priorizacién Curricular promueve decisiones
pedagdgicas orientadas a la integracién y contextualizacién de los aprendizajes,
garantizando su pertinencia y efectividad.

Figura 6: Esquema del proceso de gestion curricular
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Fuente: Elaboracion Propia

Los procesos evaluativos de la escuela proporcionan informacidn cualitativa y cuantitativa
esencial para gestionar el curriculum. Este diagndstico debe complementarse con un
analisis del contexto educativo, considerando el Proyecto Educativo, las caracteristicas del
estudiantado, la comunidad escolar y el territorio. Esto asegura coherencia entre el
curriculum prescrito y las necesidades educativas identificadas, permitiendo a los equipos
pedagdgicos tomar decisiones que aprovechen la flexibilidad curricular. En el marco de la
Actualizacién a la Priorizacidn Curricular, se promueve la integracién de aprendizajes
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profundos, comprensivos y articulados, asi como la recuperacion de aprendizajes,
favoreciendo trayectorias educativas innovadoras y contextualizadas.

APOYOS A LA APROPIACION Y A LA GESTION CURRICULAR

Para implementar la Actualizacidn de la Priorizacion Curricular, el Ministerio de Educacion
ha desarrollado una estrategia que incluye apoyo a las comunidades educativas,
especialmente equipos técnico-pedagodgicos y docentes, para fortalecer la toma de
decisiones curriculares y evaluativas. El objetivo es promover propuestas curriculares
contextualizadas, innovadoras y alineadas con los proyectos educativos institucionales.

Las acciones principales incluyen:

Apropiacidn Curricular: Difusidn, orientaciones, seminarios y jornadas para
directivos y docentes.

Fortalecimiento de Capacidades: Talleres, cursos, laboratorios de buenas practicas
y redes docentes para compartir experiencias.

Textos Escolares y Recursos de Apoyo: Materiales alineados con la Actualizacion
Curricular para 2024 y 2025.

Esta estrategia busca un proceso continuo y dinamico de apropiacion curricular,
fomentando innovacidn y pertinencia en las comunidades escolares.
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PLANIFICACION CON LA PRIORIZACION CURRICULAR 2025

Identificar y analizar los aprendizajes no logrados en 2024:

Utilizar el reporte de resultados del afio anterior para identificar los Objetivos de
Aprendizaje (OA) no logrados, parcialmente logrados y logrados. Basar la planificacién en
esta informacién para priorizar y abordar las necesidades especificas de los estudiantes,
asegurando continuidad en sus trayectorias de aprendizaje.

Planificar la Unidad Cero:

Disefiar una unidad inicial enfocada en recuperar los OA no logrados de 2024 y anticipar
posibles brechas de aprendizaje. Utilizar la homologacion de OA de nivel 1 con los
Aprendizajes Basales para garantizar que los estudiantes adquieran conocimientos
fundamentales necesarios para avanzar en el curriculo.

Disenar unidades por semestre:

Organizar las unidades considerando los Aprendizajes Basales como objetivos prioritarios
y los Complementarios como elementos que enriquecen y profundizan los aprendizajes.
Incorporar estos elementos de manera articulada, alineandolos con el Proyecto Educativo
Institucional (PEI) y adaptandolos a las caracteristicas, intereses y necesidades de las y los
estudiantes, promoviendo una ensefianza contextualizada y efectiva.

Disefar actividades de aprendizaje:

Asegurar que las actividades planificadas cubran los Aprendizajes Basales esenciales e
integren progresivamente los Aprendizajes Complementarios. Estas actividades deben
estar disefiadas para construir conexiones significativas entre los aprendizajes y avanzar en
los objetivos establecidos, promoviendo una ensefianza coherente y efectiva.

Uso de textos escolares:

Los textos escolares de 2025 estan alineados con la Priorizacién Curricular, lo que los
convierte en un recurso esencial para apoyar los aprendizajes. Es fundamental que los
docentes los integren en sus planificaciones de aula, asegurandose de utilizarlos de manera
efectiva para abordar los Aprendizajes Basales, Complementarios y Transversales,
optimizando asi los procesos de ensefianza y aprendizaje.
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PROPUESTA DE ESTRATEGIAS METODOLOGICAS ACTIVAS

FLIPPED CLASSROOM (AULA INVERTIDA): Una de las metodologias modernas que ha
ganado mads popularidad en los ultimos anos es el Flipped Classroom. Es un modelo
pedagdgico en el que los elementos tradicionales de la leccién impartida por el profesor se
invierten: los materiales educativos primarios son estudiados por los alumnos en casa vy,
luego, se trabajan en el aula.

El principal objetivo de esta metodologia es optimizar el tiempo en clase dedicdndolo, por
ejemplo, a atender las necesidades especiales de cada alumno, desarrollar proyectos
cooperativos o trabajar por proyectos. En: https://youtu.be/ePOnn0OHIGMY

APRENDIZAJE COOPERATIVO: «Mds fuertes juntos». Asi se podria resumir de forma sencilla
el aprendizaje cooperativo, una metodologia que los maestros usan para agrupar a los
estudiantes y, asi, impactar en el aprendizaje de una manera positiva.

Los defensores de este modelo teorizan que trabajar en grupo mejora la atencién, la
implicacion y la adquisicidn de conocimientos por parte de los alumnos.

La principal caracteristica es que se estructura en base a la formacién de grupos de entre 3-
6 personas, donde cada miembro tiene un rol determinado y para alcanzar los objetivos es
necesario interactuar y trabajar de forma coordinada.

En el aprendizaje individual, el alumno se focaliza en conseguir sus objetivos sin tener que
depender del resto de sus comparfieros. En cambio, en el aprendizaje cooperativo el
objetivo final es siempre comun y se va a lograr si cada uno de los miembros realiza con
éxito sus tareas.

En: https://youtu.be/nmjELIihLOM

GAMIFICACION: La integracién de mecanicas y dindmicas propias de jugos y videojuegos en
entornos no ludicos se practica desde hace tiempo, pero ha sido en los ultimos afios cuando
el fendmeno ha adquirido una dimensién sin precedentes.

Desde que, en los afios 80, juegos con vocacidn internacional como la serie “Carmen
Sandiego” o “Reader Rabbit” (ver infografia abajo) ganaron popularidad mundial, el
desarrollo de titulos educativos se ha multiplicado, no solo los dirigidos a la poblacién en
general sino, cada dia mas, los dirigidos a alumnos y cursos especificos. En:
https://youtu.be/LfS8xai2ulQ

DESING THINKING: La educacién siempre ha sido un espacio por excelencia para la
innovacion. Maestros en todo el mundo estan constantemente trayendo nuevas ideas y
metodologias al aula haciendo el mejor uso de las herramientas a su disposicion.

El Design Thinking (DT) — o “Pensamiento de Disefio” — nace con los disefiadores y su

método para resolver problemas y satisfacer asi las necesidades de sus clientes. Aplicado a
la educacion, este modelo permite identificar con mayor exactitud los problemas
individuales de cada alumno y generar en su experiencia educativa la creacién y la
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innovacion hacia la satisfaccién de los demas, que luego se vuelve simbidtica. En:
https://youtu.be/kwllo4dladql

APRENDIZAJE BASADO EN PROBLEMAS: El aprendizaje basado en problemas es un proceso
de aprendizaje ciclico compuesto de muchas etapas diferentes, comenzando por hacer
preguntas y adquirir conocimientos que, por su vez, llevan a mdas preguntas en un ciclo
creciente de complejidad.

Poner en practica esta metodologia no supone sdlo el ejercicio de indagacion por parte de
los alumnos, sino convertirlo en datos e informacidn util. De acuerdo con multiples
pedagogos, las cuatro grandes ventajas observadas con el uso de esta metodologia son:

El desarrollo del pensamiento critico y competencias creativas

La mejora de las habilidades de resolucion de problemas

El aumento de la motivacion del alumno

La mejor capacidad de transferir conocimientos a nuevas situaciones

En: https://youtu.be/2fpEUvgenqgY

APRENDIZAJE BASADO EN EL PENSAMIENTO (THINKING BASED LEARNING): Mas alla
del debate sobre la eficacia de aprender “de memoria”, cuando se habla de educacién uno
de los aspectos mas discutidos es la necesidad de ensefar a los alumnos a trabajar con la
informacidn que reciben en la escuela. Ensefiarles a contextualizar, analizar, relacionar,
argumentar...En definitiva, convertir informacion en conocimiento.

Este es el objetivo del thinking-based learning o aprendizaje basado en el pensamiento
(TBL), desarrollar destrezas del pensamiento mas alld de la memorizacidon, desarrollar un
pensamiento eficaz. En: https://youtu.be/g8NZS-QZd98

APRENDIZAJE BASADO EN COMPETENCIAS: Por definicidon, todo aprendizaje tiene como

objetivo la adquisiciéon de conocimiento, el desarrollo de habilidades y la solidificacion de

habitos de trabajo. El Aprendizaje Basado en Competencias representa un conjunto de
estrategias para lograr esta finalidad.

A través de herramientas de evaluacién como las rubricas, los maestros pueden impartir el
curriculo académico sin desviaciones del plan de estudios vigente, pero enfocandolo de
forma distinta, poniendo en practica ejemplos reales y, asi, transmitiendo a sus alumnos
una dimensién mas tangible de las lecciones. En: https://youtu.be/VDCf2DWJJQO0

APRENDIZAJE BASADO EN PROYECTO (ABP): La enseilanza basada en proyectos o tareas
integradas, supone hoy la mejor garantia diddctica para una contribucién eficaz al
desarrollo de las competencias claves y al aprendizaje de los contenidos del curriculo.

Partiendo de un problema concreto y real, en lugar del modelo tedrico y abstracto
tradicional, parecen evidentes las mejoras en la capacidad de retener conocimiento por
parte del alumnado, asi como la oportunidad de desarrollar competencias complejas como



https://youtu.be/kwIJo4Ia4qI
https://www.edutopia.org/pbl-research-learning-outcomes
https://www.edutopia.org/pbl-research-learning-outcomes
https://youtu.be/2fpEUvqenqY
http://www.abc.es/familia/educacion/abci-decir-ninos-no-aprendan-cosas-memoria-gran-error-201604041608_noticia.html
https://www.realinfluencers.es/magazine?p=8812
https://youtu.be/g8NZS-QZd98
https://www.realinfluencers.es/magazine?p=4914
https://youtu.be/VDCf2DWJJQ0
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el pensamiento critico, la comunicacién, la colaboracién o la resolucién de problemas. En:
https://youtu.be/ahxDLOiR15Y

APRENDIZAJE BASADO EN RETOS (ABR): Es una metodologia educativa activa que involucra
a los estudiantes en la identificacién y resolucién de problemas reales de su entorno. Este
enfoque promueve la participacién activa, el pensamiento critico y el trabajo colaborativo,
permitiendo a los alumnos aplicar conocimientos tedricos en situaciones practicas vy
significativas. A diferencia de otras metodologias, el ABR se centra en desafios auténticos
gue requieren soluciones innovadoras, fomentando asi la creatividad y la responsabilidad
social. En: https://youtu.be/GAm ZoEKE4U

ESPACIOS DE APRENDIZAIJES: Son entornos disenados para facilitar y potenciar el proceso
educativo, considerando aspectos fisicos, ambientales y pedagdgicos que influyen en la
adquisicion de conocimientos y habilidades. Un disefio adecuado de estos espacios
promueve la creatividad, la colaboracién y el bienestar de los estudiantes, adaptandose a
diversas metodologias pedagdgicas y necesidades individuales. La flexibilidad en la

configuracion del mobiliario, la creacion de ambientes inclusivos y la consideracién de

factores como la iluminacién y la acustica son elementos clave para fomentar experiencias
de aprendizaje significativas y participativas.



https://youtu.be/ahxDLOiR15Y
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CAMINO A LA INNOVACION KINDER A 2° ANO BASICO

A partir de la pasantia realizada en Barcelona, donde se exploré el modelo educativo
innovador de la Escuela Sadako, el Colegio Versalles ha adoptado metodologias clave
adaptadas a su propio contexto educativo. Estas estrategias buscan fortalecer el
aprendizaje significativo, fomentar la participacidn activa, la colaboracién y la educacién
emocional, y garantizar una respuesta efectiva a la diversidad presente en las aulas
mediante la diversificacién de la ensefianza. Este enfoque tiene como objetivo no solo
mejorar la calidad de los procesos de ensefianza y aprendizaje, sino también preparar a los
estudiantes para su futuro, formandolos como ciudadanos responsables, con sélidos
valores y una profunda conciencia de su entorno socio-cultural y natural.

NUBE DE PREGUNTAS: En las aulas de kinder a 2° basico, se implementara la nube de
preguntas. Esta metodologia fomenta que los estudiantes formulen preguntas espontaneas
relacionadas con temas de interés. A partir de estas preguntas, los estudiantes inician
investigaciones propias. Este enfoque permite conectar los contenidos curriculares con las
inquietudes de los alumnos, promoviendo un aprendizaje activo y significativo, asi como el
desarrollo de habilidades como el pensamiento critico, la creatividad y el trabajo
colaborativo. La metodologia busca mantener vivo el deseo de explorar y aprender,
motivando a los estudiantes a seguir generando interrogantes y participando activamente
en su proceso educativo.

MULTIDOCENCIA Y DOCENCIA COMPARTIDA: La educacion en el siglo XXI demanda un
enfoque colaborativo entre los docentes, como el team teaching. Este modelo, basado en
la docencia compartida y la multidocencia, se posiciona como una estrategia fundamental
para enriquecer el didlogo pedagdgico y ofrecer una atencién mas personalizada a los
estudiantes. En cada curso, el aula cuenta con la participacién conjunta de una educadora
diferencial y la profesora jefe, quienes trabajan en equipo para atender las diversas
necesidades de aprendizaje de los estudiantes y promover su desarrollo integral.

Un modelo colaborativo bien estructurado, centrado en el desarrollo de competencias y
habilidades, y apoyado en metodologias que involucran activamente al alumnado, optimiza
la calidad de la atencién personalizada y fomenta la cohesion y el trabajo en equipo entre
los docentes. Ademds, esta forma de trabajo proporciona al estudiantado multiples
referentes dentro del aula, ofreciendo la oportunidad de establecer vinculos con quienes
les generan mayor confianza y comodidad. Esto refuerza su sentido de pertenencia y los
posiciona como participantes valiosos en su propio proceso de aprendizaje.

AULAS COOPERATIVAS: son espacios disefiados para fomentar el trabajo colaborativo
entre estudiantes y docentes. En este modelo, los estudiantes se agrupan en equipos de
cuatro integrantes, mientras que los docentes colaboran en equipos multidisciplinarios
bajo la modalidad de docencia compartida.
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El aprendizaje cooperativo se fundamenta en la idea de trabajar en conjunto para alcanzar
objetivos comunes. A través de pequeios grupos, los estudiantes colaboran para potenciar
tanto su propio aprendizaje como el de sus compaferos. Este enfoque se basa en el
beneficio mutuo, donde cada miembro del equipo reconoce que el éxito individual
contribuye al logro colectivo y viceversa.

La investigacién ha demostrado que los estudiantes que participan en este tipo de
dinamicas:

Mejoran su desempefio académico y sus competencias.

Incrementan su interés y motivacion hacia las actividades escolares.
Promueven la aceptacion de las diferencias y el respeto por los demas.
Desarrollan habilidades de liderazgo y capacidad para gestionar equipos.
Fortalecen su autoestima y construyen relaciones positivas con sus pares.

La estructura de trabajo en equipos de cuatro estudiantes facilita una interaccion
equilibrada, asegurando que todos los miembros participen activamente y se beneficien del
aprendizaje compartido. Este enfoque promueve un entorno inclusivo y enriquecedor que
fortalece tanto las habilidades individuales como las grupales.

LA CONVERSACION: es un espacio fundamental donde, a través del lenguaje expresado

mediante el cuerpo, los gestos, la presencia y la expresion, los nifios exploran, reflexionan
y comprenden el mundo que los rodea, asi como su propio lugar en él, siempre en didlogo
con los demas. Por ello, la conversacion se convierte en una herramienta clave para
descubrir y dar voz a sus experiencias, intereses, inquietudes y preguntas.

En nuestro colegio, otorgamos gran importancia a estos momentos, brindando a cada nifio
la oportunidad de expresar lo que considera significativo, lo que le preocupa, interesa o
entusiasma. Clases de Orientacidn y las sesiones de tutoria estan especificamente
disefados para dotar a los estudiantes de habilidades de pensamiento critico y reflexivo
gue puedan aplicar en cualquier instancia de didlogo dentro de la escuela.

Ademas, los circulos diarios, junto con diversas dinamicas de aula, ofrecen espacios para
establecer rutinas de conversacién, promoviendo el valor de las palabras, las emociones y
el debate en el proceso educativo.

EVALUAR PARA APRENDER: Consideramos que la evaluacion es una herramienta clave para
mejorar los aprendizajes, especialmente cuando se utiliza como un medio para reconocer
la calidad de los procesos de aprendizaje y como diagndstico para alcanzar los objetivos
planteados.

Desde esta perspectiva, entendemos la evaluacidn como una herramienta formativa al
servicio de los estudiantes y su desarrollo. Es fundamental que la evaluacién sea
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principalmente formativa, ofreciendo retroalimentacién inmediata, transparente,
personalizada y participativa.

Involucrar a los estudiantes en los procesos de evaluacion mediante dindmicas constantes
de coevaluacién, autoevaluacion y evaluacion entre pares es una estrategia que resulta
altamente  efectiva para regular y  optimizar su  aprendizaje. En:
https://escolasadako.cat/model-educatiu

La incorporacion de estas metodologias innovadoras que estan adaptadas a nuestro
contexto escolar, busca transformar los procesos de ensefianza y aprendizaje. Estas
estrategias permitiran atender la diversidad en las aulas, fomentar la participacion activa y
fortalecer el desarrollo integral de los estudiantes, respondiendo a las nuevas necesidades
de un mundo en constante cambio. En un entorno donde muchas escuelas aun se
mantienen dentro de modelos tradicionales, estas metodologias ofrecen una visién

renovada, capaz de preparar a nuestros estudiantes como ciudadanos responsables, con

valores sdlidos y la capacidad de adaptarse y contribuir a una sociedad dinamica y en
evolucion.
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DISTRIBUCION PLANTA FUNCIONARIOS

NOMBRE

CARGO

Magaly Alvarez Montero

Sostenedora/Directora

Juan Diaz Araya

Subdirector

Felipe Quezada Marin

Inspector General

Yanina Buguefo Paz

Inspector General/Jefatura 8°C

Nathaly Campusano Marin

Coordinadora Académica
Pre-Basica Anexo

Alexandra Gonzalez Milla

Jefe UTP

Carmen Ureta Toloza

Jefe UTP

Jorge Gonzalez Rodriguez

Orientador/ Jefatura 52A

Herman Alfaro Guzman

Orientador/Jefatura 7°B

Paola Gonzalez Montecinos

Encargada de Convivencia Escolar

Bastian Gonzalez Milla

Encargada de Convivencia Escolar

Rodrigo Diaz Alvarez

Apoyo a Convivencia Escolar

Maria Fernanda Gonzalez

Coordinadora PIE

Yessenia Torres Miranda

Educadora de Parvulos
Pre Kinder A

Maria Angelica Araya Salinas

Educadora de Parvulos

Jefatura Kinder A

Laura Seura

Educadora de Parvulos
Jefatura Kinder B
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Meliza Cortés Cortés

Profesora General Basica
Jefatura 1°A

Carla Caucoto Cortez

Profesora General Basica
Jefatura 1°B

Rodrigo Alegria Contreras

Profesor General Béasica
Jefatura 2°A

Camila Barraza Tello

Profesora General Basica
Jefatura 2°B

Fernanda Rojas

Profesora General Basica
Jefatura 3°A

Francisca Vidal del Rio

Profesora General Basica
Jefatura 3°B

Hilkka Kappes Brarfies

Profesor(a) General Basica
Jefatura 4°A

Francys Escobar Diaz

Profesor(a) General Basica
Jefatura 4°B

Evelyn Pastén Olave

Profesor(a) de Ed. Fisica
Jefatura 5°B

Alejandro Avendafno Tapia

Profesor(a) de Ed. Fisica
Jefatura 6°A

Valeria Moris Contreras

Profesor(a) Lenguaje Y Matemética
Jefatura 6°B

Rina Aguero Pizarro

Profesora de Historia y Geografia
Jefatura 6°C

Irma Loyola Saavedra

Profesor de Inglés
Jefatura 7°A

Evelio Duque Rodriguez

Profesor(a) de Matematica
Jefatura 7°C

Elsa Guerrero Urrutia

Profesor(a) de Historia y Geografia
Jefatura 8°A

Maria Carolina Barrera

Profesora de Lenguaje
Jefatura 8°B
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Tania Diaz Galvez

Profesora de Matematica

Camilo Ortiz Rojas

Profesor de Lenguaje

Juan Pablo Mufioz Vargas

Profesor de Musica

Williams Samuel Suarez

Profesor de inglés

Flor Ibacache Villagran

Profesora de Religion

Cristina Fernandez Ogalde

Profesora de Artes y Tecnologia

Iris Cortes

Educadora Tradicional

Paulina Cavas Espinoza

Educadora Diferencial

Camila Penaloza Hernandez

Educadora Diferencial

Katia Mundaca Espinoza

Educadora Diferencial

Kristhen Buighley

Educadora Diferencial

Veronica San Martin

Educadora Diferencial

Daniela Briones Robles

Fonoaudiologa

Melissa Galleguillos Varas

Psicéloga PIE

Daniela Jofré Ramos

Psicéloga PIE

Pollette Montecinos Ledn

Educadora Diferencial
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Mariana Cortes Villanueva Educadora Diferencial

Genessis Miranda Quitral Educadora Diferencial

Nadia Plaza Cisternas Educadora Diferencial

Carmen Flores Vergara Educadora Diferencial

Paulina Rodriguez Flores Fonoaudidloga

Camila Cisterna Sandoval Psicologa PIE

Natalia Castillo Ledesma Psicologa Convivencia Escolar

Mariana Carvajal Jorquera Trabajadora Social/ Conv. Escolar

Asistente de Parvulos

Jessica Galvez Godoy Pre Kind
re Kinder

Asistente de Parvulos
Kinder A

Nancy Pamela Malebran Alvarez

Asistente de Parvulos

Allison Smith Torrejon ;
Kinder B

Asistente de aula
1°A

Natalie Neira Zambra

Asistente de aula
1°B

Gabriela Castillo Ossandén

Edith Paulina Carmona Aguirre Asistente de aula
2°A

Asistente de aula

Maria de los Angeles Cortes
2°B

Asistente de aula

Hilda Mery Leiva
3°A
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Marién Gonzalez Alvarez

Asistente de aula
3°B

Lorena Munoz Castillo

Asistente Furgén

Ménica Droguett

Inspectora

Fabiola Alvarez Cerda

Inspectora

Marilyn Monserrat Castro

Inspectora

Barbara Bordones

Inspectora

Jocelyn Macarena Esquivel

Inspectora

Bernarda Carmona Aguirre

Encargada Biblioteca

Cristian Velasquez Quinzacara

Asistente Biblioteca

Lilian Olivares Rios

Encargada Biblioteca

Carola Guerra Hidalgo

Asistente Biblioteca

Victor Mancilla Rojas

Encargado enlaces

Carlos Véliz Mercado

Auxiliar de servicio

Edith Cecilia Palma Iter

Auxiliar de servicio

Maria Montecinos Vega

Auxiliar de servicio

Cecilia Alvarez Ardiles

Auxiliar de servicio
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Judith Marcela Meneses Meneses

Auxiliar de servicio

Marion Alvarez Sagua

Auxiliar de servicio

Maria Inés Vega Alcayaga

Asesora Contable

Johana Garrote

Contabilidad

Solange Azua Azua

Encargada de Recursos Humanos

Marieva Milla Brito

Psicdloga Recursos Humanos

Mauricio Diaz Alvarez

Jefe de Finanzas

Juan Pablo Diaz Guerra

Encargado Gestion WEB

Claudio Galleguillos Carmona

Nochero

Ivan Aguirre Calderén

Chofer Furgén/Nochero

Carlos Pelaez Salazar

Chofer Furgén
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PLAN DE ESTUDIO

Los Planes de Estudio son documentos normativos que establecen la asignacién de tiempo
para cada asignatura ofrecida en el colegio, regulando la carga horaria semanal y el tiempo
minimo dedicado a cada una. Esta distribucién estd directamente relacionada con los
objetivos de aprendizaje definidos para cada asignatura y responde a los desafios
educativos planteados. Los Planes de Estudio son de caracter obligatorio para todos los
establecimientos que implementan los Programas de Estudio del Ministerio de Educacién.

A continuacioén, se presentan los planes de estudio correspondientes a las distintas etapas
escolares que conforman el sistema educativo chileno y que son aplicados en nuestro
establecimiento.

EDUCACION PARVULARIA

AMBITO NUCLEO

Comunicacion Integral Lenguaje Verbal
Lenguaje Artistico

Interaccion y Comprension del Entorno | Exploracién del Entorno Natural
Comprension del Entorno Sociocultural
Pensamiento Matematico

Desarrollo Personal y Social Identidad y Autonomia
Convivencia y Ciudadania

Corporalidad y Movimiento

EDUCACION BASICA

1° CICLO

ASIGNATURA

(o]

LENGUAJE Y COMUNICACION
MATEMATICA

HISTORIA, GEOGRAFIA Y CIENCIAS SOCIALES
C. NATURALES

ARTES VISUALES

MUSICA

ED. FISICA Y SALUD
TECNOLOGIA

RELIGION

ORIENTACION

TALLER LENG/MAT

INGLES

LENGUA INDIGENA

NININIER|INIRPR|PAININWW|O

w
(o]
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2° CICLO (5° Y 6° BASICO)

ASIGNATURA HORAS
LENGUAJE Y COMUNICACION 6
MATEMATICA
HISTORIA, GEOGRAFIA Y CIENCIAS SOCIALES
C. NATURALES
ARTES VISUALES
MUSICA
ED. FISICA Y SALUD
TECNOLOGIA
RELIGION
INGLES
LENGUA INDIGENA
ORIENTACION
TALLER DE TICS

NIRINWINIRPRIWININDdPPOD

w
(o]

N 2° CICLO (7° Y 8° BASICO)

ASIGNATURA HORAS

LENGUA Y LITERATUA
MATEMATICA

HISTORIA, GEOGRAFIA Y CIENCIAS SOCIALES
C. NATURALES

ARTES VISUALES

MUSICA

ED. FiSICA Y SALUD

TECNOLOGIA

RELIGION

INGLES

ORIENTACION

TALLER DE TICS

[e)]

NIER|[BININWININPPAO

w
(o]




Colegio Versalles casa matriz Las Companias y anexo La Florida
PROCESO EVALUATIVO

En el Colegio Versalles, se realizara una Evaluacion Diagnéstica o Inicial a los estudiantes al
inicio de cada semestre y al cierre del afio lectivo.

Esta evaluacién tiene como finalidad conocer el grado de desarrollo y los conocimientos
previos de los estudiantes al comenzar una nueva etapa de aprendizaje. A partir de esta
informacién, se busca adaptar las estrategias pedagdgicas para responder a las necesidades
individuales, promoviendo un proceso educativo mas efectivo y significativo.

Durante las dos primeras semanas del afio escolar se realizard la evaluacidn diagndstica,
junto con la revision y retroalimentacion de los contenidos que presenten deficiencias. En
el Primer y Segundo Ciclo, esta evaluacién se aplicard en las asignaturas de Lenguaje,
Matematica, Historia y Ciencias Naturales.

LA EVALUACION DIAGNOSTICA TENDRA COMO PROPOSITOS:

e |dentificar el nivel de logro de los objetivos de aprendizaje y los conocimientos
previos necesarios para iniciar nuevos aprendizajes.

Evaluar al estudiante en su contexto de aprendizaje, permitiendo planificar
actividades especificas que lo ayuden a superar las deficiencias detectadas en el
proceso diagndstico.

Evaluar a los estudiantes en todas las asignaturas y actividades de aprendizaje del
plan de estudios.

NOTA:
*Los resultados de esta evaluacion serdn registrados en el libro de clases utilizando

porcentajes y/o conceptos, y deberdn estar en concordancia con los Planes y Programas de

Estudio vigentes.

*Los resultados de las evaluaciones sumativas, los promedios semestrales y finales de
asignatura, asi como el promedio final general, se expresardn en una escala numérica del
1.0 al 7.0 con aproximacion a un decimal. Estos resultados reflejardn el desempefio en las
evaluaciones de los objetivos planteados en cada unidad de aprendizaje, con un nivel de
exigencia del 60%.
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DISTRIBUCION DE EVALUACIONES FORMATIVAS Y SUMATIVA

EDUCACION PARVULARIA: NT2
REGIMEN SEMESTRAL NUCLEOS DE APRENDIZAJE
MINIMO FORMATIVA 3

MINIMO SUMATIVA 1

EDUCACION BASICA: DESDE 5° HASTA 8° ANO BASICO
HORAS PEDAGOGICAS
REGIMEN SEMESTRAL 5 3 2

Maximo evaluaciones de
Proceso

Maximo de calificaciones
Sumativas

TOTAL, CANTIDAD DE
CALIFICACIONES

NOTA: La calificacion final semestral obtenida en el Taller de TIC serd considerada como una
calificacion sumativa adicional en la asignatura de Tecnologia para los niveles de 5° a 8° afio
bdsico.
ASIGNATURA: TECNOLOGIA PROMEDIO SEMESTRAL
Calificacion 1 Calificacion 2 Calificacion 3 Calificacion Final

(Promedio TallerTic’s)
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CALIFICACIONES

Calificacidon Semestral: La calificacion semestral de cada asignatura serd una nota numeérica
de 1,0 a 7,0 con un decimal, con aproximacion, obtenida al promediar las diversas
calificaciones sumativas logradas en el semestre en las respectivas asignaturas.

Promedio Anual: La calificacién anual de cada asignatura obligatoria sera el promedio
aritmético, con un decimal, con aproximacién, de las calificaciones obtenidas en cada
semestre del respectivo afio escolar.

Examen: Todo estudiante que obtenga entre 3,85 y un 3,94 en el promedio final de algunas
solo en las siguientes asignaturas; Lenguaje, Matematica, Historia y/o cs. Naturales debera
rendir un examen para subir dicho promedio a 4,0.

Promedio General: El promedio general anual corresponderd al promedio aritmético de la
sumatoria de las calificaciones finales obtenidas por el estudiante en cada asignatura,
exceptuado Religion y Orientacion. El promedio general anual correspondera al promedio
aritmético, con un decimal, con aproximacion.

La calificacién final obtenida por los estudiantes en las asignaturas de Religion y
Orientacidn, se consignara de acuerdo con los siguientes conceptos:

NOTAS CONCEPTO

6,0A7,0 MUY BUENO (MB)
50A5,9 BUENO (B)
4,0A 4,9 SUFICIENTE (S)
1,0A 3,9 INSUFICIENTE (1)

Estas evaluaciones no incidirdn en su promocion, segun el Decreto Supremo N 924 de 1983.

Las familias seran informadas dos veces en el semestre de los logros de sus hijos(as) y que
corresponderan a las evaluaciones de los procesos obtenidos durante el semestre en cada
una de las asignaturas del plan de estudio, expresadas en conceptos (formativas) y en notas
(sumativas).

El logro parcial de los Objetivos de Aprendizaje Transversales sera informado por el profesor
jefe a los/las estudiantes y/o familias, en forma personal, cuando una de las partes lo
solicite, y entregado oficialmente por el profesor jefe al apoderado, por escrito,
semestralmente, a través del Informe Personal y Social del estudiante.

Al finalizar cada semestre se entregara un Informe de Personalidad, el cual da cuenta de los
avances en las capacidades, actitudes, aptitudes y formas de conductas de los/las
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estudiantes, su calificacidn se expresard en base a un concepto de acuerdo con la siguiente
tabla:

TABLA DE CALIFICACION CONCEPTUAL — INFORME DE PERSONALIDAD
CONCEPTO SimBOLO DESCRIPCION
No Observado N.O. El rasgo no ha sido observado, faltando informacién
para ser evaluado.

Nunca . El rasgo es claramente negativo, opuesto a la linea
conductual del colegio.

Ocasionalmente . El rasgo es frecuentemente variable, predominando
lo negativo.

Generalmente - El rasgo es variable, aunque muestra tendencia a lo
positivo.

Siempre . El rasgo es constante, ha alcanzado un excelente nivel
de desarrollo.

Los estudiantes no podran ser eximidos de ninguna asignatura del Plan de Estudio. No
obstante, lo anterior, en el caso que un estudiante lo requiera el establecimiento
implementara la diversificacion pertinente en las actividades de aprendizaje y/o procesos
de evaluacién de las asignaturas. Asimismo, se realizaran las adecuaciones curriculares
necesarias, segun lo dispuesto en los decretos exentos N° 170, de 2009 y N° 83, de 2015,
ambos de Ministerio de Educacion.

Queda prohibido calificar a los/las estudiantes ausentes:

En el caso de que un estudiante no asista a una evaluacion sumativa, pero justifica su
inasistencia, ésta debe ser recalendarizada en un horario definido por el docente e
informado a EVALUACION, ENCARAGADO/A DEL COMITE DE FORMACION INTEGRAL Y
CONVIVENCIA ESCOLAR y apoderado, considerdndose la escala normal de calificaciones
de 1.0a 7.0y al 60% de exigencia.

En el caso de que el estudiante no entregue los trabajos (material escrito o material

concreto) en los plazos establecidos se aplicara una escala de exigencia del 70%. (Segun

la escala de evaluacion del trabajo a evaluar), con un plazo de entrega mdximo de 7
dias. La no entrega de los trabajos en este nuevo plazo el trabajo serd evaluado con
calificacion maxima de nota 4,0 al nivel de exigencia del 70%.

Lo anterior mente descrito debe quedar registro en las entrevistas de apoderados del
curso que corresponda, firmando en esta el docente asignaturista y apoderado que toma
conocimiento.
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NOTA:
*De acuerdo con los planes y programas vigentes para el afio 2025, se incorpora en los

niveles de 5° y 6° afio bdsico la asignatura Lengua y Cultura de los Pueblos Originarios

Ancestrales - Interculturalidad, de cardcter obligatorio para todos los estudiantes. Esta
asignatura impactard en el promedio final y serd considerada para la promocidn escolar. Su
implementacion se realizard de manera gradual, incorpordndola progresivamente en los
demds niveles en los afos siguientes.
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PROGRAMACION ANUAL

PRIMER SEMESTRE (lunes 27 de febrero al viernes 21 de junio de 2025)

FEBRERO 24 de febrero: Ingreso Directivos, Docentes y Asistentes de la Educacién
26 de febrero: Ingreso Estudiantes (Inicio Afio Lectivo) (Recuperado 02 de mayo)

MARZO 01 de marzo: Dia de la Inclusién social y la no discriminacidn.
08 de marzo: Dia Internacional de la Mujer.
14 de marzo: Dia contra el ciberacoso escolar.
21 de marzo: Dia internacional de la eliminacién de la discriminacion racial.
21 de marzo: Dia mundial del Sindrome de Down
06 de abril: Dia de la actividad fisica.
07 al 11 de abril: Semana de la Matematica.
08 de abril: Dia de Concienciacién del autismo.
17 de Abril Entrega Huevitos de Pascua
23 de abril: Dia del libro, la lectura y el derecho de autor. (Representacion y
decoracion de sala con lectura complementaria.)
25 de abril: Dia internacional de lucha contra el maltrato infantil.
27 de abril: Dia del carabinero.
29 de abril: Dia de la Convivencia Escolar.

09 de mayo: Dia de las y los estudiantes.

12 al 16 mayo: Semana de la Educacion Artistica

14 de mayo: Dia de la concientizacidn sobre el diagndstico de apraxia en el
habla infantil.

16 de mayo: Dia internacional de las familias.

17 de mayo: Dia internacional contra la homofobia, la transfobia y la bifobia.

21 de mayo: Dia de las glorias navales.

26 al 30 de mayo: Semana de la seguridad escolar.

28 de mayo: Dia del juego.

05 de junio: Dia del Medio Ambiente.

12 de junio: Dia internacional contra el trabajo infantil.

17 de junio Feria Costumbrista.

19 de junio: Dia mundial para prevencién de abuso sexual
18 y 19 de junio: Jornada de Reflexidén Pedagdgica.

VACACIONES DE INVIERNO: (lunes 23 al viernes 04 de julio de 2025)

SEGUNDO SEMESTRE (lunes 07 de julio al Viernes 05 de diciembre de 2025)

07 de julio: Inicio 2° semestre.
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AGOSTO 11 de agosto: Dia del Niiio y la nifa
26 de agosto: Aniversario de La Serena
30 de agosto: Dia de la formacion Ciudadana y los DD.HH.

SEPTIEMBRE 04 de septiembre: Dia de la salud sexual.

05 de septiembre: Dia de la mujer indigena.

08 de septiembre: Dia internacional de la alfabetizacién y dia nacional de la
educacién de personas jovenes y adultas.

11 de septiembre: Dia mundial para la prevencién del suicidio.

11 de septiembre al 24 de octubre: Mes de la memoria y la democracia.

12 de septiembre: Acto Fiestas Patrias.

16 de septiembre: Interferido (Dia recuperado 03 de marzo).

17 de septiembre: Interferido (Dia recuperado 04 de marzo).

18 de septiembre: Fiestas Patrias.

19 de septiembre: Dia de las Glorias del Ejército.

21 de septiembre. Dia internacional por la paz.

23 de septiembre: Dia internacional de las lenguas de sefias.

OCTUBRE 01 de octubre: dia de la asistente de la educacion.

02 de octubre: Dia nacional de la ciencia, tecnologia, el conocimiento y la
innovacion.

04 octubre: dia de la musica chilena.

10 de octubre: Dia mundial de la salud mental.

13 de octubre: dia de la educadora tradicional.

16 de octubre: Dia del Profesor y Profesora. (Dia de la educacidn)

17 de octubre: Recuperado el 28 de febrero.

23 de octubre: Dia de la biblioteca escolar.

30 de octubre: Fiesta de disfraces.
NOVIEMBRE 01 de noviembre: Dia mundial de concienciacién sobre tsunami.

02 de noviembre: Dia internacional contra la violencia y el acoso en la escuela,
incluido el ciberacoso.
12 de noviembre: Dia del didlogo y el debate.
12 de noviembre: Revista de gimnasia. (La Florida Manana, las Compaiiias
Tarde)
13 de noviembre: Carnival (Jornada tarde Ambas sedes)
14 de noviembre: Acto de aniversario (09:00 A 11:00 Compaiiias) y 11:00 a
13:00 La Florida.
19 de noviembre: Dia mundial para la prevencién de la violencia contra los nifios
y nifas.
20 de noviembre: Dia de los derechos del nifio y la nifia.
21 de noviembre: Presentacion dia del parvulo.

22 de noviembre: Dia de la educacién parvularia y de la educadora de parvulos.
24 de noviembre: Dia internacional de la eliminacién de la violencia contra la
mujer.
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DICIEMBRE

01 de diciembre dia mundial de la lucha contra el sida

01 de diciembre: Ceremonia de la luz, ambas sedes jornada tarde.

02 de diciembre: Ultimo recreo en la mafiana y despedida en la jornada de la
tarde de 72 a 82 basico.

02 de diciembre: Dia internacional de las personas con discapacidad.

03 de diciembre: Despedida de Kinder.

04 de diciembre: Licenciatura Las Compaiiias.

05 de diciembre: Licenciatura La Florida.

05 de diciembre: Finalizacién Afio Lectivo 2025.
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CALENDARIO DE REUNIONES

1. CONSEJO DE PROFESORES:

Lunes 03 Reunidn de Consejo de Profesores

Lunes 10 Reunidn de Consejo de Profesores

Lunes 17 Reunidn de Consejo de Profesores

Lunes 24 Reunidén de Consejo de Profesores

Lunes 31 Reunidn de consejo de Profesores (Las Compaiiias)

Lunes 07 Reunién de Consejo de Profesores

Lunes 14 Reunidén de Consejo de Profesores

Lunes 21 Reunidén de Consejo de Profesores

Lunes 28 Reunion de Consejo de Profesores (La Florida)

Lunes 05 Reunién de Consejo de Profesores

Lunes 12 Reunién de Consejo de Profesores

Lunes 19 Reunién de Consejo de Profesores

Lunes 26 Reunién de Consejo de Profesores (Las Compaiiias)

Lunes 02 Reunién de Consejo de Profesores

Lunes 9 Reunidén de Consejo de Profesores

Lunes 07 Reunidén de Consejo de Profesores

Lunes 14 Reunién de Consejo de Profesores

Lunes 21 Reunidén de Consejo de Profesores

Lunes 28 Reunidn de Consejo de Profesores ( La Florida)

AGOSTO Lunes 04 Reunién de Consejo de Profesores

Lunes 12 Reunidn de consejo de Profesores

Lunes 18 Reunién de Consejo de Profesores

Lunes 25 Reunion de Consejo de Profesores (Las Compaiiias)

Lunes 01 Reunién de Consejo de Profesores

SEPTIEMBRE Lunes 08 Reunidén de Consejo de Profesores

Lunes 22 Reunidn de consejo de Profesores

Lunes 29 Reunidn de Consejo de Profesores (La Florida)

Lunes 06 Reunidn de Consejo de Profesores

OCTUBRE Lunes 13 Reunidn de Consejo de Profesores

Lunes 20 Reunidn de Consejo de Profesores
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Lunes 27

Reunidn de Consejo de Profesores (Las Compaiiias)

NOVIEMBRE

Lunes 03

Reunidn de consejo de Profesores

Lunes 10

Reunidn de Consejo de Profesores

Lunes 17

Reunidn de Consejo de Profesores

Lunes 24

Reunidn de Consejo de Profesores (La Florida)

DICIEMBRE

Lunes 01

Reunidén de Consejo de Profesores

Lunes 15

Reunidn de Consejo de Profesores

Lunes 22

Reunién de Consejo de Profesores

Lunes 29

Reunidn de Consejo de Profesores (Las Compaiiias)

2. CONSEJO ESCOLAR:

ABRIL

Martes 08

Reunidén Consejo Escolar

JUNIO

Martes 10

Reunién Consejo Escolar

SEPTIEMBRE

Martes 02

Reunién Consejo Escolar

NOVIEMBRE

Martes 04

Reunién Consejo Escolar

3. REUNIONES DE CENTRO GENERAL DE PADRES Y APODERADOS:

MARZO

Martes 25

Reunién Centro General de Padres y Apoderados.

ABRIL

Martes 22

Reunién Centro General de Padres y Apoderados.

MAYO

Martes 27

Reunidén Centro General de Padres y Apoderados.

JULIO

Martes 29

Reunién Centro General de Padres y Apoderados.

AGOSTO

Martes 26

Reunidén Centro General de Padres y Apoderados.

SEPTIEMBRE

Martes 23

Reunidén Centro General de Padres y Apoderados.

OCTUBRE

Martes28

Reunién Centro General de Padres y Apoderados.

NOVIEMBRE

Martes 25

Reunién Centro General de Padres y Apoderados.

4. REUNIONES CENTRO DE ALUMNOS:

MARZO

Viernes 28

ABRIL

Viernes 25

MAYO

Viernes 30

JULIO

Viernes 25
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AGOSTO

Viernes 29

SEPTIEMBRE

Viernes 26

OCTUBRE

Viernes 24

NOVIEMBRE

Viernes 21

5. REUNIONES DE APODERADOS:

Miércoles 19

Reunién Subcentro de NT1-NT2 — 12-2¢

Jueves 20

Reunidén Subcentro de 52 - 62 - 72 - 82

Miércoles 23

Reunion Subcentro de NT2 - 32 -4¢

Jueves 24

Reunioén Subcentro de 52 - 62 - 72- 82

Miércoles 28

Reunién Subcentro de NT1 -NT2 -192 - 22- 32 -4°

Jueves 29

Reunidn Subcentro de 52 - 62 - 72- 8¢

Miércoles 30

Reunidn Subcentro de 39 - 42

Jueves 31

Reunidn Subcentro de 52 - 62 - 72- 8¢

AGOSTO

Miércoles 27

Reunidén Subcentro de NT1-NT2 12 - 29- 32 -49

Jueves 28

Reunidn Subcentro de 52 - 62 - 72- 8¢

SEPTIEMBRE

Miércoles 24

Reunidn Subcentro de 32 -42

Jueves 25

Reunidn Subcentro de 52 - 62 - 72- 8¢

OCTUBRE

Miércoles 29

Reunion Subcentro de NT1-NT2 192 - 29- 32 -4¢

Jueves 30

Reunién Subcentro de 52 - 62 - 7¢9- 8

NOVIEMBRE

Miercoles26

Reunion Subcentro de NT1-NT2 192 - 22- 32 -4¢

Jueves 27

Reunidn Subcentro de 52 - 62 - 72- 8¢
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Asignaturita

Acto Inicial A Cargo De

Orientacion

Efeméride

Bienvenida, Saludos, Presentacién funcionarios

8° Basico

Respeto

Lunes 10

Dia de la mujer

Inclusién y no
discriminacion, dia
internacional de las

personas Sindrome de
Down, Dia contra el ciber

aCoso.

7°Basico

Equipo de
Orientador
gestion

6°Basico Religion

Honestidad

Responsabilid

ad

Miércoles 02

Dia nacional de la

concientizacion del autismo.

Lunes 28 Acto breve dia del
Carabinero.

Miércoles 23

Dia de la actividad fisica,
Dia del libro, lectura y
derecho de autor, dia de la

convivencia escolar.

Celebracion del mes del libro.

Jueves 15
Dia de la familia
Viernes 9
Actividad dia del alumno

Dia internacional contra
discriminacién por
orientacion sexual, glorias

navales, seguridad escolar

5°Basico Ciencias

Naturales

Equipo de

Orientador
gestion

4°Basico
Lenguaje

Perseverancia

Tolerancia

Miércoles 05
Acto dia mundial del medio

ambiente

Martes 17

Dia del medio ambiente,
afio nuevo indigena.
Dia nacional del consumo

de droga.

Feria Costumbrista (Jornada Mafana).

Lunes 7

Bienvenida segundo semestres,

jornada tarde
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3°Basico

Lengua

indigena

Solidaridad

Lunes 11
Dia de la ninez

Dia de la solidaridad, dia
de la técnico de la
educacién Parvularia, dia
de la formacion ciudadana

y DD.HH.

2°Basico

Orientador

1°Basico

Historia

Equipo de

gestion

Matemati

ca

Septiembre

Septiembre

Libertad

Viernes 12

Acto Fiestas Patrias.

Martes 01
Dia asistentes de la educacion
Jueves 16

Dia de la educacion (profesores
y asistentes de la educacion)
a cargo de Centro de

Alumnos/as

Dia mundial para la
prevencion del suicidio
Dia internacional por la

paz, dia internacional de

las lenguas de sefias.

Dia mundial de la salud
mental.
Semana de la ciencia y

tecnologia, encuentro de

dos mundos.

Pre-Kinder

Kinder

Orientador

Orientador

Musica

Equipo de

gestion

Equipo de

gestion

Noviembre

Noviembre

Noviembre

compromiso

Miércoles 4
Dia de la educacion diferencial
Semana de la Educacidn
Parvularia.
Jueves 14

Acto aniversario

Dia de la Educacion

Parvularia, dia del

orientador y orientadora.

Jueves 05 Licenciatura 82 Ao Basico Las Compaiiias.

Viernes 06 Licenciatura 82 Ano Basico La Florida.
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